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Resolucion n° 468 de 13 de abril de 2026, de la Universidad de Extremadura, por la que se
establece la convocatoria de ayudas para contratos predoctorales para la formacion de doctores
contemplada en el Subprograma Estatal de Formacion del Programa Estatal para Desarrollar,
Atraer y Retener Talento, en el marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica, Técnica y de
Innovacion 2024-2027

La presente convocatoria de las ayudas para la asignacién de contratos predoctorales para la
formacion de doctores contemplada en el Subprograma Estatal de Formacion, en el marco del
Plan Estatal de [+D+I 2024-2027, se efectia al amparo de la Orden CIN/1025/2022, de 27 de
octubre, publicada en el “Boletin Oficial del Estado” de 29 de octubre, por la que se aprueban
las bases reguladoras para la concesion de ayudas publicas correspondientes a varios programas
y subprogramas del Plan Estatal de Investigacion Cientifica y Técnica y de Innovacion 2024-
2027, y de la Orden de 09 de diciembre de 2024 por la que se aprueba la convocatoria de
tramitacion anticipada para el afio 2024 del procedimiento de concesion de ayudas a «Proyectos
de Generacion de Conocimiento» y a actuaciones para la formacion de personal investigador
predoctoral asociadas a dichos proyectos, en el marco del Plan Estatal de Investigacion
Cientifica, Técnica y de Innovacion 2024-2027.

Las ayudas para contratos predoctorales para la formacion de doctores tienen como objetivo
principal incrementar la cantidad y la calidad de los nuevos doctores, a través de la realizacion
de sus tesis doctorales en el marco de los mejores proyectos de investigacion de grupos de
investigacion con solvencia cientifica y académica pertenecientes a universidades, organismos
publicos de investigacion y otros centros de investigacion.

Cada ayuda tiene una duracion, con caracter general, de cuatro afios y se instrumenta a través
de la modalidad contractual de contrato predoctoral, formalizado entre la Universidad de
Extremadura y el personal investigador predoctoral en formacion, conforme a lo establecido en
el articulo 21 de la Ley 14/2011, de 1 de junio. Asimismo, el régimen juridico de la relacion
laboral establecida mediante el contrato predoctoral se atendré a lo dispuesto en el Real Decreto
103/2019, de 1 de marzo, por el que se aprueba el Estatuto del Personal Investigador
Predoctoral en Formacion.

En el marco de estas ayudas se incluye una dotacioén adicional que financia, por un lado, la
realizacion de estancias por parte del personal investigador predoctoral en formacion, en centros
de I+D diferentes a la Universidad de Extremadura, tanto en la fase predoctoral como, en su
caso, en la fase posdoctoral y, por otro lado, los gastos de matricula derivados de las ensefianzas
de doctorado. Se incluye también una ayuda que permite cubrir el coste de la indemnizacién a
la que tiene derecho el personal investigador predoctoral en formacion contratado a la
finalizacion del contrato por expiracion del tiempo convenido, conforme a lo dispuesto en el
articulo 21.e) de la Ley 14/2011, de 1 de junio, tras su reforma.
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CONVOCATORIA DE AYUDAS PARA CONTRATOS PREDOCTORALES EN EL
MARCO DEL PLAN ESTATAL DE I+D+I 2024-2027

1. Objeto y finalidad de las ayudas.

1.1. El objeto de la presente resolucion es aprobar la convocatoria de ayudas para 3 contratos
predoctorales para la formacion de doctores contemplada en el Subprograma Estatal de
Formacion, del Programa Estatal para Desarrollar, Atraer y Retener Talento, en el marco del
Plan Estatal de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion 2024-2027 (En adelante Plan
Estatal I+D+I)

Larelacion de estas ayudas, indicadas en el Anexo I, se ha aprobado en Propuesta de Resolucion
Provisional, de 29 de julio de 2025, del procedimiento de concesion de ayudas 2024 a
proyectos de Generacion de Conocimiento 2024 y a actuaciones para la formacion de personal
investigador predoctoral asociadas a dichos proyectos dentro del Plan Estatal de [+D+1.

1.2. Las ayudas tienen como finalidad la formacién de doctores mediante la financiacion de
contratos laborales, bajo la modalidad de contrato predoctoral, a fin de que el personal
investigador predoctoral en formacion realice una tesis doctoral asociada a un proyecto de
investigacion, incluyendo la financiacion de estancias en centros de [+D y los gastos de
matricula derivados de las ensefianzas de doctorado.

Asimismo, se financiard un periodo de orientacion postdoctoral una vez obtenido el titulo de
doctor/a, por un periodo maximo de doce meses, sin que pueda superarse en ningun caso la
duracion de 4 afos de la ayuda financiada, destinado al perfeccionamiento y especializacion
profesional del personal investigador, siempre que la obtencion del titulo se produzca durante
el periodo de ejecucion de la ayuda.

2. Régimen de concesion y normativa aplicable.

2.1. La concesion de las ayudas previstas en la presente convocatoria se realizara en régimen
de concurrencia competitiva y aplicando los principios de publicidad, transparencia,
objetividad, igualdad y no discriminacion, asi como los de eficacia en el cumplimiento de los
objetivos fijados y de eficiencia en la asignacion y utilizacion de los recursos publicos,
establecidos en el articulo 8.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

2.2. Las ayudas objeto de esta convocatoria estdn sometidas a las bases reguladoras contenidas
en la Orden CIN/1025/2022, de 27 de octubre, publicada en el «Boletin Oficial del Estado» de
29 de octubre, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de ayudas publicas
correspondientes a varios programas y subprogramas del Plan Estatal de Investigacion
Cientifica y Técnica y de Innovacion 2024-2027. Igualmente, estan reguladas por Orden de 09
de diciembre de 2024 publicada en el “Boletin Oficial del Estado” el 12 de diciembre de 2024,
por la que se aprueba la convocatoria de tramitacion anticipada para el ano 2024 del
procedimiento de concesion de ayudas a “Proyectos de Generacion del Conocimiento” y a
actuaciones para la formacion de personal investigador predoctoral asociadas a dichos
proyectos, en el marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion
2024-2027.

2.3. Las ayudas destinadas a la financiacién de los contratos se cofinanciaran con cargo al
Fondo Social Europeo Plus (FSE+) por lo que se regiran por las normas comunitarias y por las
normas nacionales de desarrollo o transposicion.



L k.
b o
e
o

z

* %

¥ MINISTERIO

o Q DE CIENCIA _ A
é " EINNOVACION 'EE?[ANT[RFD[ Cofinanciade por
INVESTIGACION la Unidgn Europea

LUMIVERSIDAD DF EXTREMADURA

EX

3. Requisitos de las personas solicitantes

3.1. Los solicitantes deberan poseer un titulo de licenciado, ingeniero, arquitecto, graduado
universitario con grado de al menos 300 créditos ECTS (European Credit Transfer System) o
master universitario, o equivalente, que les habilite para los estudios de doctorado.

3.2. Podran ser solicitantes todas aquellas personas que se encuentren matriculadas o admitidas
en un programa de doctorado para el curso 2025/2026 en el momento de presentacion de la
solicitud. También podran ser solicitantes todas aquellas personas que, en el momento de
presentacion de la solicitud, no estando matriculadas o admitidas en un programa de doctorado,
estén en disposicion de estarlo en la fecha en la que se formalice el contrato.

3.3. Tener una calificacion media en el expediente académico de la licenciatura, ingenieria,
arquitectura o grado igual o superior a 7,0 puntos sobre 10. En aquellas areas donde la escasez
de candidatos o la nota media del grado asi lo hiciera necesario, la comisiéon podra admitir
solicitudes que no alcancen esta nota media.”

3.3. No podran ser solicitantes, ni acceder a la contratacion que se incentiva, quienes cumplan
cualquiera de las siguientes circunstancias:

a) Haber iniciado su formacion predoctoral con financiacion de otras ayudas destinadas a
la formacion predoctoral a través del desarrollo de una tesis doctoral que se hayan
otorgado en el marco del Plan Estatal de Investigacion, Desarrollo e Innovacion
Tecnologica o de alguno de los anteriores Planes Nacionales.

b) Estar en posesion del titulo de Doctor, por cualquier universidad espafiola o extranjera.

c) Haber disfrutado, previamente a la presentacion de la solicitud, de un contrato
predoctoral por un periodo superior a 12 meses.

4. Formalizacion de solicitudes.

4.1. El plazo de presentacion de solicitudes sera de diez dias habiles desde la fecha de
publicacién de la convocatoria.

4.2 Cada persona unicamente podra presentar una solicitud, la cual vendra referida a un
proyecto de investigacion de los publicados en la convocatoria. La presentacion de varias
solicitudes dara lugar a la exclusion de todas ellas.

4.3 La documentacion se presentara a través de Registro Electronico, bien a través de la
RedSara (https://rec.redsara.es) o bien acudiendo fisicamente a una oficina de registro donde se
le facilitara la presentacion de la misma y dirigida al Vicerrectorado de Investigacion y
Transferencia de la Universidad de Extremadura (c6digo U00200011)

4.4 Los archivos que se adjuntaran en un Unico archivo pdf seran los siguientes (manteniendo
esta misma numeracion):

a) Solicitud cumplimentada (Anexo II)

b) Copia del DNI o equivalente para la ciudadania de la Unidén Europea, o pasaporte en
vigor, tinicamente en el caso de las personas extranjeras no residentes en territorio espafiol.

c¢) Hoja indice en la que se enumeren los méritos presentados (Anexo III)

d) Curriculum vitae de quien presente la solicitud siguiendo el modelo que se adjunta en la
convocatoria como Anexo IV (requisito excluyente)

e) Documentos justificativos de los méritos alegados. Dichos documentos deberan ser
presentadas siguiendo el mismo orden en el que son relacionados en el Curriculum vitae y
numerados en el mismo orden el que han sido relacionados en la hoja indice. Para las
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publicaciones cientificas, se incluird su posicionamiento por cuartiles (Q1, Q2, Q3, Q4 o no
incluido) en su categoria de acuerdo a los indices de uso comun en su area (preferiblemente
JCR, en segundo lugar, SJIR y, para las areas de Derecho y Filologias, Latindex). Este dato
relativo a los cuartiles serd incluido asimismo en la hoja indice. Para las comunicaciones a
Congresos, ya sean orales o paneles, se diferenciara su caracter nacional o internacional.

f) Documento electronico original o Copia auténtica electronica que acredite la
licenciatura, arquitectura, ingenieria o grado obtenido. Alternativamente, la titulacion puede ser
acreditada incluyendo en el Curriculum vitae el codigo QR que permite su comprobacion en la
base de datos del Ministerio de Educacion y Formacion Profesional; en este segundo caso, no
sera necesaria la presentacion de la copia auténtica electronica.

g) Certificacion Académica Personal de esta, en la que figure la calificacion media final y
la fecha de obtencion del titulo. En el caso de las titulaciones realizadas parcial o totalmente en
el extranjero, ademas del certificado del expediente académico deberan adjuntar la equivalencia
de las calificaciones obtenidas con la escala espafiola realizada por el Ministerio de
Universidades. En los casos de los paises del EEES en los que esté regulada su expedicion, se
adjuntara el Suplemento Europeo al Titulo (Diploma Supplement).

Cuando se trate de certificados expedidos por centros extranjeros se hara constar ademas cuales
son las calificaciones maximas y minimas dentro del sistema de evaluacion correspondiente y
cudl es la calificacion minima para aprobar.

h) Documento acreditativo de admision o matricula en un programa de doctorado de la
Universidad de Extremadura en el curso 2025/26, o de estar en condiciones de ser admitido en
un programa de doctorado de la Universidad de Extremadura en la fecha de formalizacion del
contrato.

NOTA: Elrequisito de estar matriculado en un programa de doctorado en el curso 2025/2026 es condicién indispensable para la
firma del contrato predoctoral, y su acreditacion sera solicitada en el momento de la firma. Se recomienda que consulten la pagina
web de la Escuela de Doctorado de la Universidad de Extremadura para informacion sobre plazos de solicitud de admisién y
documentacién necesaria (Acceso y Admision).

1) Declaracion responsable de que no se ha iniciado, en la fecha de la presentacion de la
solicitud, la formacion predoctoral con financiacion de otras ayudas destinadas a la formacion
predoctoral a través del desarrollo de una tesis doctoral que se haya otorgado en el marco del
Plan Estatal de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion o de alguno de los anteriores
Planes Nacionales, y de no estar en posesion del titulo de Doctor, por cualquier universidad
espafola o extranjera. La persona solicitante deberd comunicar al 6rgano instructor las posibles
alteraciones de las circunstancias recogidas en dicha declaracion. La modificacion de las
circunstancias recogidas en la declaracion dara lugar al incumplimiento de los requisitos de
participacion por parte del solicitante. Igualmente se incluira declaracion responsable por parte
de la persona solicitante de no haber disfrutado, previamente a la presentacion de la solicitud,
de un contrato predoctoral por tiempo superior a doce meses, de acuerdo al Anexo V.

4.4 Todos los documentos han de estar redactados en lengua espafiola, si lo fueran en otra
lengua deberan ser acompafiados de la correspondiente traduccion jurada.

4.5 La convocatoria y sus resoluciones se publicaran en la pagina web del Vicerrectorado de
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Investigacion y Transferencia de la Universidad de Extremadura. La publicacion de los actos
del procedimiento sustituira a la notificacion, surtiendo los mismos efectos, conforme a lo
dispuesto en el articulo 45.1b) de la Lay 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Asi, las fechas de publicacion de los
distintos actos y resoluciones seran las que determinen el inicio del coémputo de plazos.

4.6 Transcurrido el plazo de presentacion de solicitudes, se llevard a cabo la seleccion por la
Comision designada para cada contrato, atendiendo a los principios de igualdad, mérito y
capacidad, publicidad y concurrencia, conforme a los criterios de baremacion establecidos en
el punto 5 de la presente convocatoria.

4.7. Una vez revisadas las solicitudes presentadas, se publicard el listado provisional de
solicitantes admitidos y excluidos en la pagina web del Vicerrectorado de Investigacion y
Transferencia de la Universidad de Extremadura.

4.8- Aquellos solicitantes que no retinan los requisitos exigidos o que no hayan presentado la
documentacién requerida dispondran de un plazo de cinco dias a partir del dia siguiente a la
publicacion de las listas provisionales para subsanar la falta o acompanar los documentos
preceptivos, con indicacion de que, si asi no lo hicieran, se les tendra por desistidos de su
solicitud. En este tramite en ningin caso se podran reformular las solicitudes presentadas. La
subsanacion sera presentada siguiendo el mismo procedimiento descrito en este mismo apartado
4.9. Los solicitantes excluidos provisionalmente que no presenten en plazo reclamacion o
subsanacion de documentacion se tendran por en su peticion.

4.10 Transcurrido el plazo sin que se hubiesen presentado reclamaciones o resueltas las que, en
su caso, hayan podido presentarse, se publicara el listado definitivo de admitidos y excluidos
en la pagina web del Vicerrectorado de Investigacién y Transferencia de la Universidad de
Extremadura.

La presentacion de la solicitud conlleva implicitas las siguientes declaraciones responsables:

e Declaracion responsable de no haber iniciado su formacién predoctoral con financiacion
de otras ayudas destinadas a la formacion predoctoral a través del desarrollo de una tesis
doctoral que se hayan otorgado en el marco del Plan Estatal de Investigacion, Desarrollo
e Innovacion Tecnologica o de alguno de los anteriores Planes Nacionales.

e Declaracion responsable de no estar en posesion del titulo de Doctor, por cualquier
universidad espanola o extranjera.

e Declaracion responsable de no haber disfrutado, previamente a la presentacion de la
solicitud, de un contrato predoctoral por tiempo superior a doce meses.

5. Criterios de valoracion.

5.1. De acuerdo con el articulo 12.2 de la convocatoria de PID 2024, el proceso de evaluacion
debera atenerse a los siguientes criterios y subcriterios:

Criterio 1. Trayectoria académica y/o cientifico-técnica del candidato (hasta 50 puntos)
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Subcriterio 1.a): Aportaciones cientifico-técnicas (hasta 45 puntos). Se valorara el expediente
académico y otros méritos curriculares del candidato, asi como la adecuacion de estos a las
tareas a realizar en funcidn de la formacion y experiencia profesional.

Subcriterio 1.b): Movilidad e internacionalizacion (hasta 5 puntos). Se valorara la relevanciay
el impacto en su trayectoria investigadora de las estancias del candidato en centros nacionales e
internacionales y/o en el sector industrial, atendiendo al prestigio de la entidad de recepcion de
la estancia y a la actividad desarrollada en la misma.

Criterio 2. Adecuacion del candidato a las actividades de investigacion a desarrollar (hasta 50

puntos).

Se valoraré la adecuacion del candidato al programa, proyecto o actividades de investigacion
a desarrollar en funcion de su formacion y experiencia previas. Para ello, se tendrd en cuenta
el valor afiadido que la realizacidon del proyecto representard para su carrera investigadora, asi
como el valor aportado al centro y al equipo receptor.

Para ser considerado en el proceso de seleccion sera necesario alcanzar una puntuaciéon minima
de 50 puntos sobre 100 en la evaluacion global de los criterios y subcriterios anteriores.

Las solicitudes que no alcancen dicha puntuacion minima quedaran automaticamente excluidas
del proceso de adjudicacion, aunque existan plazas vacantes.

5.2. Criterios de desempate.

En caso de empate en las puntuaciones obtenidas por varios candidatos, se priorizaran las
solicitudes segun el siguiente orden: puntuacién mas alta en el criterio 1, puntuacion mas alta en
el subcriterio 1.a), puntuacion mas alta en el subcriterio 1.b), y puntuacién mas alta en el criterio
2. Si continuara persistiendo el empate, este se resolvera mediante sorteo por parte de la
Comision de Evaluacion, que tendréd lugar en acto publico en base al numero de DNI de los
candidatos o equivalente para los ciudadanos de la Union Europea, o pasaporte en vigor para
candidatos extranjeros no residentes en territorio espafiol. La fecha, hora y lugar del sorteo se
publicara con una antelacién minima de 2 dias habiles en la pagina web del Vicerrectorado de
Investigacion y Transferencia.

6. Comisiones evaluadoras de las solicitudes.

6.1. La seleccion de los candidatos se llevara a cabo por una Comision de Evaluacion, cuya
composicion se publicara en el Anexo I de cada contrato predoctoral convocado en la presente
convocatoria de ayudas.

6.2. La Comision de Investigacion aprobara dichas comisiones con anterioridad al plazo de
inicio de presentacion de candidatos por el procedimiento que tenga establecido.

6.3. La seleccion del candidato a cada contrato predoctoral convocado en el Anexo I se
efectuara en régimen de concurrencia competitiva, de acuerdo con los principios de publicidad,
transparencia, objetividad, igualdad y no discriminacion, asi como los de eficacia en el
cumplimiento de los objetivos fijados y de eficiencia en la asignacion y utilizacion de los
recursos publicos. La seleccion se realizard con respeto a los principios de igualdad, mérito y
capacidad, basando la decision en los criterios de valoracion que figuran en la convocatoria.

6.4. Las Comisiones de Evaluacion seran las responsables de valorar las solicitudes de acuerdo
con los criterios establecidos en la presente convocatoria.

6
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6.5 Las Comisiones de Evaluacion podran identificar titulaciones equivalentes a las requeridas
en el contrato ofertado, previo informe justificativo acordado y firmado por todos los miembros
de dicha Comision, en base al contenido y competencias de cada una de las titulaciones.

6.6 Solamente seran evaluables los méritos que consten en el CVA del candidato y estén
debidamente acreditados documentalmente.

6.7 Las Comisiones de Evaluacion propondran para financiacion, para cada una de las ayudas
asociadas a cada proyecto de investigacion, la solicitud que tenga mayor puntuacion en cada uno
de los proyectos.

6.8 Igualmente, estableceran una relacion de solicitudes de reserva para sustituir a la persona
solicitante propuesta para concesion en los supuestos de renuncia por parte de ésta, por cada
una de las ayudas, ordenadas de acuerdo a su puntuacion.

6.9 Las Comisiones de Evaluacion deberan elaborar un informe donde se describa el proceso de
evaluacion y seleccion y se justifique la idoneidad de la persona seleccionada, en base a los
criterios y subcriterios descritos. Este informe quedard en poder de la Universidad de
Extremadura, como depositaria del mismo, y podré ser solicitado en cualquier momento por el
organismo financiador durante el periodo de ejecucion o justificacion de la ayuda.

7. Adjudicacion provisional y definitiva de los contratos

7.1 Transcurrido el plazo de presentacion de solicitudes, se llevara a cabo la seleccion por la
Comision designada para cada contrato, atendiendo a los principios de igualdad, mérito y
capacidad, publicidad y concurrencia, conforme a los criterios de baremacion establecidos en
el punto 5 de la presente convocatoria.

7.2. Una vez revisadas las solicitudes presentadas, se publicara el listado provisional de
solicitantes admitidos y excluidos en la pagina web del Vicerrectorado de Investigacion y
Transferencia de la Universidad de Extremadura.

7.3 Aquellos solicitantes que no reunan los requisitos exigidos o que no hayan presentado la
documentacion requerida dispondran de un plazo de cinco dias a partir del dia siguiente a la
publicacion de las listas provisionales para subsanar la falta o acompanar los documentos
preceptivos, con indicacion de que, si asi no lo hicieran, se les tendra por desistidos de su
solicitud. En este tradmite en ningn caso se podran reformular las solicitudes presentadas. La
subsanacion sera presentada siguiendo el mismo procedimiento descrito en este mismo apartado

7.4. Los solicitantes excluidos provisionalmente que no presenten en plazo reclamacion o
subsanacion de documentacion se tendran por en su peticion.

7.5 Transcurrido el plazo sin que se hubiesen presentado reclamaciones o resueltas las que, en
su caso, hayan podido presentarse, se publicara el listado definitivo de admitidos y excluidos
en la pagina web del Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia de la Universidad de
Extremadura.

7.6 La adjudicacion provisional, devendra en definitiva si los restantes admitidos/as al concurso
no hubieran efectuado ninguna alegacion o hubieran comunicado el desistimiento de su solicitud.
En este supuesto, se procedera a la publicacion de la resolucion de adjudicacion definitiva.

7.8 En la resolucion de definitiva figuraran los adjudicatarios de los contratos y las personas
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que integren las listas de reserva para cada uno de los contratos predoctorales convocados. Se
podra declarar la no-provision de todos o algunos de los contratos ofertados si las personas
candidatas no retinen los requisitos necesarios o no existieran solicitudes validas.

7.9 La resolucion de adjudicacion definitiva sera publicada en la en la pagina web del
Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia.

7.10 La resolucion con la adjudicacion definitiva de los contratos agotard la via administrativa.
8. Aceptacion de la ayuda.

8.1. La resolucion de adjudicacion definitiva de los contratos establecera el plazo para la
aceptacion de la ayuda o manifestar su renuncia, mediante el procedimiento que se establezca
en la referida resolucion.

8.2. En el supuesto de que no se produzca la aceptacion en el plazo fijado en la resolucion
definitiva de adjudicacion, la plaza sera ofrecida sucesivamente a los candidatos que figuren
en la lista de reserva segun el orden establecido en la Resolucidon, que deberan manifestarse en
los mismos términos y plazos.

9. Régimen juridico de los contratos.

9.1. Los contratos suscritos en ejecucion de la presente convocatoria seran de la modalidad de
contrato predoctoral seglin el articulo 21 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la
Tecnologia y la Innovacion, cuyo objeto serd la realizacion de tareas de investigacion, en el
ambito de un proyecto especifico y novedoso, por quienes estén en posesion del titulo de
licenciado, ingeniero, arquitecto, graduado universitario con grado de al menos 300 créditos
ECTS o master universitario, o equivalente, y hayan sido admitidos/as a un programa de
doctorado. Este personal tendrd la consideracion de personal investigador predoctoral en
formacion.

Se podra formalizar una adenda al contrato para el desarrollo del periodo de orientacion
postdoctoral con las personas contratadas que obtengan el titulo de doctor antes del fin de la
ayuda, con una duracion méxima de 12 meses a contar desde el dia siguiente de la obtencion
del titulo de doctor, considerandose tal la fecha del acto de defensa y aprobacion de la tesis
doctoral. La duraciéon total del contrato predoctoral y la adenda vinculada al periodo de
orientacion postdoctoral que en su caso se suscriba, no podra superar en ningiin caso 4 afios.
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9.2. El régimen juridico de la relacion laboral establecida mediante el contrato predoctoral
atendrd a lo dispuesto en el Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo, por el que se aprueba el
Estatuto del Personal Investigador Predoctoral en Formacion.

9.3. Los contratos financiados serdn incompatibles con la vigencia de cualquier otro contrato
laboral por parte del personal investigador predoctoral en formacion contratado y con la
percepcion de cualquier cuantia que tenga naturaleza salarial, cuando ello perjudique a la
finalidad investigadora y formativa de la ayuda y/o se produzca en su mismo horario, asi como
con la percepcion de otras ayudas que tengan una finalidad andloga.

No obstante, el personal investigador predoctoral en formacion contratado podra percibir
complementos no salariales provenientes de proyectos y contratos de [+D, asi como ayudas
complementarias para fomentar la movilidad del personal investigador (siempre que estas
ayudas no impliquen la formalizacién de contratos laborales), u otras destinadas a la asistencia
a congresos, reuniones o jornadas cientificas. En todo caso, las actividades de las que se deriven
los complementos o ayudas anteriores no deben menoscabar o interrumpir la finalidad de la
presente ayuda.

9.4. Los contratos que se rijan por la presente convocatoria no implicaran, en ningln caso, la
incorporacion a la plantilla comprendida en el capitulo primero del Presupuesto de la
Universidad de Extremadura ni a sus Departamentos en que se distribuye su personal docente e
investigador ni a sus Institutos universitarios de Investigacion.

10. Retribucion de los contratos.

Las caracteristicas de las actuaciones a financiar y el régimen econdémico de las ayudas seran las
establecidas en el articulo 12.4 de la Orden de 19 de diciembre de 2023 por la que se aprueba
la convocatoria del procedimiento de concesion de ayudas a “Proyectos de Generacion de
Conocimiento 2024”.

11. Efectos y duracion de los contratos.

11.1. Los contratos surtiran efectos desde la fecha en que se formalicen, mediante la firma de
la persona contratada y del Vicerrector de Investigacion y Transferencia de la Universidad de
Extremadura y tendrén una duracién maxima de cuatro afos, sin perjuicio de lo dispuesto en
materia de interrupciones y prorrogas del plazo de ejecucion descritos en el articulo 25.7 de la
convocatoria de concesion de ayudas a “Proyectos de Generaciéon de Conocimiento 2024” y a
actuaciones para la formacion de personal investigador predoctoral asociadas a dichos
proyectos, en el marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion
2024/2027.

En el caso de haber disfrutado de una ayuda homologable por tiempo inferior a 12 meses, la
duracion méxima del contrato predoctoral recogido en esta convocatoria y sus posibles
prorrogas de acuerdo con lo establecido en el articulo 21 de la Ley de la Ciencia, se vera
reducida en el periodo (meses y dias) que haya estado contratado.

11.2. La incorporacion de la persona contratada debera producirse en un plazo maximo de 6 meses
a contar desde el dia siguiente al de la publicacion en la pagina web de la Agencia de la resolucion
de concesion del proyecto, y necesariamente ha de ser 1 dia 1 del mes que corresponda. La fecha
limite de incorporacion nunca podra exceder el uno de junio de 2026.
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11.3. Si durante la ejecucion de la ayuda se produjera extincion del contrato o desistimiento de
este por parte de la persona contratada, la Universidad de Extremadura podra evaluar,
seleccionar y contratar a otra persona, cumpliendo con los requisitos establecidos en el articulo
12 de la convocatoria. El periodo que transcurra entre la extincion o desistimiento del contrato y
la incorporacion de una nueva persona no podra ser superior a 3 meses.

11.4. En el caso de trabajadores extracomunitarios, para la formalizacién del contrato sera
necesaria la presentacion del permiso de trabajo. Los efectos del contrato seran, en todo caso,
a partir de la fecha de inicio del permiso de trabajo.

Tratamiento de datos personales.

Los datos del personal participante recabados en base a su participacion en esta convocatoria
seran tratados de conformidad con lo establecido en la normativa vigente relativa a Proteccion
de Datos de Caracter Personal (Reglamento UE 2016/679, de 27 y Ley Organica 3/2018, de 5
de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales). Se
informa igualmente de la facultad que ostenta la persona titular de los datos para ejercer, en
cualquier momento, el derecho de acceso, rectificaciéon y cancelacion.

La presentacion de una solicitud en cualquier modalidad de ayuda de la presente convocatoria
conlleva la aceptacion del tratamiento de los datos de caracter personal que se encuentren o
que puedan derivarse de la misma, Gnica y exclusivamente dentro de los fines de la presente
convocatoria.

Delegacion de firma en el Vicerrector de Investigacion y Transferencia.

Queda delegada en D. Jos¢ Maria Carvajal Gonzélez, Vicerrector de Investigacion y
Transferencia, la firma de los distintos documentos, anexos y resoluciones, incluida la
resolucion definitiva de adjudicacion, derivados de la presente convocatoria. En las resoluciones
y actos que se firmen se debera hacer constar expresamente que se realizan en virtud de esta
delegacion.

Disposicion final.

Contra esta resolucion, que agota la via administrativa, se podra interponer potestativamente
recurso de reposicion en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a la publicacion de
esta resolucion, ante el Rector de la Universidad de Extremadura (Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas), o recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la
publicacion de esta resolucion, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de
Extremadura (articulo 8.3 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio).

En Badajoz, a la fecha de la firma

EL RECTOR
P.D.F. EL VICERRECTOR DE INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA
(Resolucion de 1 de junio de 2023, DOE de 8 de junio)

09190616T JOSE Firmado digitalmente por

MARIA 09190616T JOSE MARIA
CARVAJAL (R: Q0618001B)

CARVAJAL (R: Fecha: 2026.04.13 11:43:47
Q0618001B) "™

Fdo: Jos¢ M* Carvajal Gonzélez
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ANEXO VI: PERFILES DE CONTRATOS Y COMISIONES DE VALORACION

Referencia UEx: FPI-UEx/2025/04
Referencia Proyecto: PID2024-155693NB-Cs1
Objeto del contrato: Actividades de investigacion para la formacion de personal investigador mediante la financiacion de un contrato laboral, bajo la modalidad de
contrato predoctoral con objeto de realizar Tesis Doctoral asociada al proyecto.
Denominacion proyecto: Athena-Harmonia: Arquitecturas hibridas para realizar infraestructuras de servicios dptimos
Investigador principal: Juan Manuel Murillo Rodriguez y José Manuel Garcia Alonso
Centro: Escuela Politécnica
Departamento: Ingenieria de Sistemas Informaticos y Telematicos
Titulacion/es requerida/s:
Grado en Ingenieria Informatica en Ingenieria del Software
Master Universitario en Desarrollo y Operaciones (DevOps) o equivalente

Requisitos especificos de la persona candidata:
Conocimientos acreditados en desarrollo de aplicaciones serveless en el cloud continuum

Tareas a desarrollar por la persona candidata:
Disefio de arquitecturas computacionales hibridas cuantico-clasicas
Orquestacion y despliegue de tareas hibridas
Desarrollo de estandares de interoperabilidad para arquitecturas hibridas
Desarrollo y validacion de casos de estudio de arquitecturas hibridas
Diseminacion cientifica, social e industrial
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Programa de doctorado en el que desarrollara la formacion predoctoral: Tecnologias Informaticas (TIN-R016)

Comision de Valoracion

Titular Suplente
Presidente/a Lorenzo Mariano Juarez Rosario Pardo
Secretario/a José Manuel Garcia Alonso Enrique Moguel Marquez
Vocal Juan Manuel Murillo Rodriguez Javier Berrocal Olmeda

Condiciones del contrato.

Definicion del puesto: investigador/a predoctoral

Retribucion mensual: Las caracteristicas de las actuaciones a financiar y el régimen econdmico de las ayudas seran las establecidas en la orden por la que se aprueba
la convocatoria de tramitacion anticipada para el afo 2023 del procedimiento de concesion de ayudas a “proyectos de generacion de conocimiento” y a actuaciones
para la formacion de personal investigador predoctoral asociadas a dichos proyectos, en el marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion
2021/2023 (articulo 14.5), asi como en el Estatuto del personal investigador predoctoral en formacion aprobado en el Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo.

Dedicacion: 37,5 horas semanales

Fecha de inicio estimada: La incorporacion del personal investigador predoctoral a su puesto de trabajo serd necesariamente el dia 1 del mes que corresponda y no
puede exceder del 1 de junio de 2026.

12
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ANEXO VI: PERFILES DE CONTRATOS Y COMISIONES DE VALORACION

Referencia UEx: FPI-UEx/2025/05

Referencia Proyecto: PID2024-156352NB-loo

Objeto del contrato: Actividades de investigacion para la formacion de personal investigador mediante la financiacion de un contrato laboral, bajo la modalidad de
contrato predoctoral con objeto de realizar Tesis Doctoral asociada al proyecto.

Denominacion proyecto: Fisica estadistica de sistemas desordenados: propiedades estaticas y dinamicas

Investigador principal: Santos Bravo Yuste (IP2: Juan JesUs Ruiz Lorenzo)

Centro: Facultad de Ciencias

Departamento: Fisica

Titulacion/es requerida/s: Grado en Fisica, Grado en Matematicas, Grado en Quimica, grados en Ingenieria

Requisitos especificos de la persona candidata:
Haber cursado estudios de master con contenidos en fisica.

Tareas a desarrollar por la persona candidata:
La persona contratada realizara tareas de investigacion en uno o varios de los objetivos del proyecto relacionados con el crecimiento de frentes y con los vidrios de

espin.

Programa de doctorado en el que desarrollara la formacion predoctoral: Modelizacion y Experimentacion en Ciencia y Tecnologia (https://mect.cms.unex.es/)

13
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Comision de Valoracion
Titular Suplente

Presidente/ José Garcia Alonso

Lorenzo Mariano Juarez

a
Secretario/a Santos Bravo Yuste Juan JesuUs Ruiz Lorenzo
Vocal Juan José Meléndez Martinez Enrique Abad Jarillo

Condiciones del contrato.

Definicion del puesto: investigador/a predoctoral

Retribucion mensual: Las caracteristicas de las actuaciones a financiar y el régimen econémico de las ayudas seran las establecidas en la orden por la que se aprueba
la convocatoria de tramitacion anticipada para el afio 2023 del procedimiento de concesion de ayudas a “proyectos de generacion de conocimiento” y a actuaciones
para la formacion de personal investigador predoctoral asociadas a dichos proyectos, en el marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion
2021/2023 (articulo 14.5), asi como en el Estatuto del personal investigador predoctoral en formacion aprobado en el Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo.

Dedicacion: 37,5 horas semanales

Fecha de inicio estimada: La incorporacion del personal investigador predoctoral a su puesto de trabajo sera necesariamente el dia 1 del mes que corresponda y no
puede exceder del 1 de junio de 2026.
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ANEXO VI: PERFILES DE CONTRATOS Y COMISIONES DE VALORACION

Referencia UEx: FPI-UEx/2025/01

Referencia Proyecto: PID2024-159451NB-C21

Objeto del contrato: Actividades de investigacion para la formacion de personal investigador mediante la financiacion de un contrato laboral, bajo la modalidad de
contrato predoctoral con objeto de realizar Tesis Doctoral asociada al proyecto.

Denominacion proyecto: Revisiting Linguistic Variation in Late Modern English Dialects: Ireland (ReDiaLing). Ref: PID2024-159451NB-C21.

Investigador principal: Carolina P. Amador Moreno

Centro: Facultad de Filosofia y Letras

Departamento: Filologia Inglesa

Titulacion/es requerida/s:

Estar en posesion del titulo de Licenciado, Ingeniero, Arquitecto, Graduado/a Universitario/a en el area de Humanidades (con enfoque en lenguas modernas,
preferiblemente inglés) y Master Universitario, preferiblemente con perfil de investigacion.

Requisitos especificos de la persona candidata:
Nivel acreditado de inglés C1-C2

Tareas a desarrollar por la persona candidata:

e Colaborar en la revision tedrica y analisis de datos relacionados con la tematica del proyecto (e.g. lenguaje epistolar, lenguaje literario, lenguaje en redes
sociales, periodicos, gramaticas, diccionarios, etc.).

e Recoger, procesar y analizar datos cuantitativos y cualitativos de la investigacion.

e Participar en el disefio y experimentacion del modelo tedrico.

e  Contribuir a la elaboracion de publicaciones cientificas y comunicaciones en congresos.
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Programa de doctorado en el que desarrollara la formacion predoctoral: Programa Interuniversitario de Doctorado en Lenguas y Culturas at the UEx
(http://www.uco.es/interdoc/)

Comision de Valoracion

Titular Suplente
Presidente/a Lorenzo Mariano Juarez José Garcia Alonso
Secretario/a Carolina P. Amador Moreno Carolina Fernandez Quintanilla
Vocal Nancy E. Avila Ledesma Pilar Sanchez Garcia

Condiciones del contrato.

Definicion del puesto: investigador/a predoctoral

Retribucion mensual: Las caracteristicas de las actuaciones a financiar y el régimen econémico de las ayudas seran las establecidas en la orden por la que se aprueba
la convocatoria de tramitacion anticipada para el afio 2023 del procedimiento de concesion de ayudas a “proyectos de generacion de conocimiento” y a actuaciones
para la formacion de personal investigador predoctoral asociadas a dichos proyectos, en el marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacidn
2021/2023 (articulo 14.5), asi como en el Estatuto del personal investigador predoctoral en formacion aprobado en el Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo.

Dedicacion: 37,5 horas semanales

Fecha de inicio estimada: La incorporacion del personal investigador predoctoral a su puesto de trabajo sera necesariamente el dia 1 del mes que corresponda y no
puede exceder del 1 de junio de 2026.
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